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Lohnausweise - Vorbereitung

fidevVUs.i

Damit die Lohnausweise fur die Mitarbeiter korrekt aufbereitet werden kdnnen, sollten
einige Vorbereitungen und Kontrollen durchgefihrt werden.

1. Lohnarten-Zuweisung auf Lohnausweis-Felder prifen
Im Programm L414 werden die Lohnarten den verschiedenen Lohnausweisziffern
zugeordnet. Es ist ratsam, hier zu kontrollieren, dass vor allem neu erstellte Lohnarten

auf dem Lohnausweis korrekt ausgewiesen werden.

o)

Datei Exiras Ansicht 2

C o B3

BEREICH

I Lohnausweis I

LOHNARTEN

LOHNAUSWEISFELDER

Hauptzeitachse Dezember 2023 -

a

Lohnwirksame Lohnarten

1000 - 1999

1000 - Monatslohn

1010 - Korrektur Monatslohn

1050 - Uberzeit Monatslohn 100%
1055 - Uberzeit Monatslohn 125%
1060 - Ferienauszahlung ML
1100 - Stundenlohn

1101 - Stundenlohn Test

1110 - Stundenlohn 2. Ansatz
1130 - Bezahite Absenzen SL
1150 - Uberzeit Stundenlohn 125%
1201 - Zuschlag Feiertag

1202 - Zuschlag Wochenende
1203 - Zuschlag Nachtarbeit

1204 - Zuschlag Woche

1290 - Auszahlung Cleitzeit

1500 - ML Kurzarbeit Lohnkarzung
1530 - ML Auszahlung Kurzarbeit
1550 - SL Auszahlung Kurzarbeit
1560 - SL Korr. Kurzarbeit 20%
2000-2999

2000 - Provision

2010 - Bonus

2020 - Gratifikation

2030 - Gewinnbeteiligung

2200 - Dienstaltersgeschenk
2210 - Treuepramie

2300 - Verwaltungsratshonorar
2400 - Abgangsentschadigung
2410 - Lohnnachgenuss

3000 - 3999

Alle aufklappen

Alle zuklappen

+ 4530
+ 4531

<

023 (1)
+ 4520
v 03(1)

+ 2010
+ 2020
+ 2400
03(2)

<

+ 2210

v 03(3)
+ 2200

v 03(4)
+ 2030

. naRy

Alle aufklappen

Beschreibung
Feiertaggeldauszahlung
Feiertaggeldausz. Austritt
13. Monatslohn Auszahiung
13. Monatslohn Ausz. Austritt
13. Monatslohn SL
Korrektur Ersatzleistungen
Nettolohnkorrektur
Verpflegung, Unterkunft
Zimmer
Verpflegung
Privatanteil Geschéftswagen
Aufrechnung Geschaftswagen
Privatbeteiligung Geschaftsw.
Gehaltsnebenleistungen: Andere Generalabo SBB
Generalabonnement
Unregelmassige Leistungen Bonuszahlungen
Bonus
Gratifikation
Abgangsentschadigung
Unregelmassige Leistungen Treuepramien
Treuepramie
Unregelmissige Leistungen Dienstaltersgeschenke

Dienstaltersgeschenk

Unr @ssige Leistungen qung

Gewinnbeteiligung

Alles selektieren

Alle zuklappen

Resultat
Resultat der Lohnart
Resultat der Lohnart
Resultat der Lohnart
Resultat der Lohnart
Resultat der Lohnart
Resultat der Lohnart
Resultat der Lohnart

Resultat der Lohnart
Resultat der Lohnart

Resultat der Lohnart
Resultat der Lohnart
a
Resultat der Lohnart
Q
Resultat der Lohnart
Resultat der Lohnart
Resultat der Lohnart

Q
Resultat der Lohnart
Q
Resultat der Lohnart
Q
Resultat der Lohnart

=

Es gibt Lohnausweisziffern, in welchen unterschiedliche Leistungen aufgefihrt werden

mussen (z.B, 02 = Gehaltsnebenleistungen; 13 = Spesen). Hier kann mittels
neue Unterkategorie erstellt und beschriftet werden.
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2. Lohnausweisvorlagen (Templates) erstellen
Damit fur die verschiedenen Mitarbeiter moglichst alle Lohnausweiseinstellungen passen,
kénnen sogenannte Templates erstellt und den einzelnen Mitarbeitern zugewiesen
werden. In diesen Templates werden gruppenspezifische Einstellungen inkl.
Bemerkungstexte zusammengefasst.
Erstellt werden diese Vorlagen im Programm L446. Der Aufbau ist analog dem
Lohnausweis.

Datei Bearbeiten Extras Ansicht 2

®© 3

Stammdaten Lohnausweis
MNationale Daten Standardtexte Gehaltsnebenleistungen Bemerkungen Vorlagen
Stammfelder NR. &  BESCHREIBUNG BEDINGUNG
Lohnausweis (A)
Lohnausweis i
Rentenbescheinigung (B)

Unentgeltliche Befarderung zwischen Wohn- und Arbeitsort (F)
Kantinenverpflegung / Lunch-Checks (G)

Effektive Spesen (13.1.1)

Effektive Spesen Expatrates (13.1.2)

0 =~ AW N

90 Separater Lohnausweis ab Personalstammzeitachse erstellen (Doppelbestel

Die Standardtexte betreffen den oberen Teil des Lohnausweises und setzen meist
Kreuze auf der jeweiligen Position.

A Lohnausweis - Certificat de salaire = Salary certificate
B Rentenbescheinigung = Attestation de rentes = Pension statement

C F S

Nr. 7 - Effektive Spesen: Wird dieser Standardtext aktiviert, so wird das Kreuz im
Lohnausweisfeld 13.1 gesetzt und alle Spesen, welche auf die Ziffern 13.1.1 und 13.1.2
zugeordnet sind, werden betragsmassig nicht aufgefihrt.

Es ist nicht moglich, gleichzeitig diesen Switch zu aktivieren und ein genehmigtes
Spesenreglement auf demselben Lohnausweis aktiv zu haben.

Gehaltsnebenleistungen: In dieser Lasche werden die Texte erfasst, welche in der
Ziffer 14 aufgefuhrt werden soll und nicht automatisch mit Betrag in Ziffer 2 abgebildet ist.

14, We Gehallsna
A "

SN
P

Allerdings werden die Texte meist in Ziffer 15 aufgefuhrt.
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Bemerkungen (Ziffer 15): Hier werden wohl am meisten Einstellungen fur den
Lohnausweis gemacht. Einerseits kdnnen bereits vorgefertigte Texte von Abacus
angepasst werden oder man erfasst firmenspezifische eigene Bemerkungen.

NR. =~
100
110
200
210
300
310

410
420

510
520

700
710
720

Standardtexte Gehaltsnebenleistungen Bemerkungen Vorlagen

BESCHREIBUNG

%1 von %2 Lohnausweisen

Beschaftigungsgrad %1 %

Spesenreglement durch Kanton SG am 01.01.2018 genehmigt.
Expatriate-Ruling durch Kanton SG am 01.01.2018 genehmigt.

Mitarbeiter bezahlt (mind.) 0.90 % pro Monat Privatanteil Geschéaftswagen.
Privatanteil Geschaftswagen ist im Veranlagungsverfahren abzuklaren

Anteil Aussendienst [50_Anteil Aussendienst] % effektiv.

Anteil Aussendienst [50.Antell Aussendienst] % pauschal nach Funktions-/Berufs
Anteil Aussendienst [50 Anteil Aussendienst] % pauschal geméass Vorabbeschei
Kinderzulagen direkt durch Ausgleichskasse ausbezahlt (z15).

Effektive Umzugskosten von Fr. %1 durch Arbeitgeber bezahit.
Besoldungsnachgenuss an <Partner=.

Mitarbeiterbetelligung ohne steuerbares Einkommen. Grund: %1.

Verkehrswert Mitarbeiterbeteiligung durch Kanton SG am 01.01 2018 genehmigt
Beteiligungsrechte sind auf dem Beiblatt detailliert aufgefuhrt.

Lohnausweis als Abrechnungsbeleg fir die Quellensteuer verwenden.

Der Mitarbeiter arbeitet in der Abteilung [Personalstammzeitachse Abteilung].
Der Mitarbeiter hat den Arbeitsort [Personalstammezeitachse Arbeitsort Text].

Der Mitarbeiter hat [51.Anzahl Schichttage] Schichttage.

Meu Bearbeiten Léschen

BEDINGUNG

Genehmigtes Spesenreglement
Soliten Sie eine Bemerkung fur ein "genehmigtes Spesenreglement” erfassen, verwenden Sie bitte diese Auswahlmaglichkeit
Siehe Wegleitung "Meuer Lohnausweis" Randziffer 54 und 55
Beschreibung Bedingung
Nummer 200
Typ Beschreibung Genehmigtes Spesenreglement -
Deutsch
Franzosich
Italienisch
Englisch
Kanton SG ~ Kanton St.Gallen
Datum 01.01.2018 v
OK Abbrechen
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Zu guter Letzt kommen die effektiven Vorlagen. Alle Einstellungen fidev{sion

der vorherigen Laschen kénnen zu einem oder mehreren Templates
zusammengefasst werden. Diese werden dann den Mitarbeitern zugeordnet.

Lohnausweis

Standardtexte Gehaltsnebenleistungen Bemerkungen

NR. - LOHNAUSWEISVORLAGE
10 Kader
20 Ubriges Personal

Meu Bearbeiten Léschen

B

earperten

Lohnausweisvorlage
Hier kdnnen Sie eine Lohnausweisvorlage anlegen / bearbeiten

Nummer 20
Bezeichnung Ubriges Personal Q
STANDARDTEXTE
STATUS NR. &«  BESCHREIBUNG GEANDERT
Aktiv 1 Lohnausweis (A)
@ Inaktiv 3 Unentgeltliche Beférderung zwischen Wohn- und Arbeitsort (F)
@ Inaktiv 7 Effektive Spesen(13.1.1)

Hinzufligen Lischen

GEHALTSNEBENLEISTUNGEN

STATUS - NR BESCHREIBUNG GEANDERT

Hinzufligen Lischen

BEMERKUNGEN
STATUS NR. «  BESCHREIBUNG GEANDERT
@ Automatisch 100 %1 von %2 Lohnausweisen
® Automatisch 110 Beschaftigungsgrad %1 %
Aktiv 200 Spesenreglement durch Kanton SG am 01.01.2018 genehmigt
@ Inaktiv 310 Privatanteil Geschaftswagen ist im Veranlagungsverfahren abzuklaren.
@ Automatisch 600 Lohnausweis als Abrechnungsbeleg fur die Quellensteuer verwenden.

Hinzufugen Laschen

OK Abbrechen
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3. Lohnausweisvorlagen (Templates) zuordnen fidev U ston
Im Mitarbeiterstamm L31 kdnnen diese erstellten Vorlagen den Mitarbeitern zugeordnet
werden. Einzelne Bestandteile davon kénnen auch manuell aktiviert/deaktiviert werden.
Selbstverstandlich kbnnen Lohnausweiskomponenten auch direkt auf dem Mitarbeiter
eingefligt oder erganzt werden.

Mitarbeiter Bearbeiten Exiras Ansicht Funktionen 2
o] = Ee
88 Ew(C) O mp@RdE E .
Maske Standard Personalstamm v
Aufrahy Zeitach: - -
Mutal;br:t:rn Er erac \Z?:\‘auf C % Personal-Nr. 4 | | Nachname Hess .| Vomame Livia
L3
Alle -V H B 0@ BadgeD 4 ~ Kuzname | HESS LIVIA * [ Stichdatum | 022024 -1
P-NR. VORNAME NACHNA
Q Q Q Arbeitsverhaltnis: Beschaftigungsgrad 100 % / Letztes Eintrittsdatum 01.07.2013
1 Paul Mahrer . .
Anstellung Beschaftigung ~ Versicherungseinstellungen  Versicherungel Lohnausweis Duellensteuer tatistiken ~ Kostenstellen Diverse
2 Kurt Schneider
3Bamaa  Egg Guttig ab ) 122023 Q
4 Livia Hess
LOHNAUSWEISVORLAGE
5 Reto Amrein
6 Karl Fischer I Lohnausweisvorlage: 20 : Ubriges Personal I
7 Dario Gmunder
STANDARDTEXTE
Stammdaten v
STATUS NR. 4  BESCHREBUNG GEANDERT
Personal Aktiv 1 Lohnausweis (A)
Arbeitsverhaltnis ® Inaktiv 3 Unentgeltliche Beforderung zwischen Wohn- und Arbeitsort (F)
Hinzufigen
Lohndaten
Zahiweg GEHALTSNEBENLEISTUNGEN
Ein-/Austritte STATUS « NR BESGHREIBUNG GEANDI
Projektverwaltung
Hinzufigen  Léschen
Erweitert
Notizen und Aufgaben BEMERKUNGEN
Dossiers STATUS NR & | BESCHREBUNG GEANDERT
Personalbetreuung ® Automatisch 100 %1 von %2 Lohnausweisen
@® Automatisch 110 Beschaftigungsgrad %1 %
QOrganisation
Aktiv 200 Spesenreglement durch Kanton SG am 01.01.2018 genehmigt.
Knowledge Management ® Inaktiv 310 Privatanteil Geschaftswagen ist im Veranlagungsverfahren abzuklaren.
® Automatisch 600 Lohnausweis als Abrechnungsbeleg fir die Quellensteuer verwenden
Mitarbeitergesprach
Hinzufiigen
Kompetenzen

4. Mitarbeiter global Gberprifen
Mittels Programm L385 werden alle Mitarbeiter global Gberpruft. Allfallige Missstande bei
der Lohnausweiszuordnung werden hier ebenfalls ausgewiesen (z.B. Text Nr. 600 —

Lohnausweis als Abrechnungsbeleg fur die Quellensteuer — fehlt)

Ansicht 2
@ @

1. Funktionsauwabhl Funktionsauwahl

Wahlen Sie die gewtnschte Funktion aus.

FUNKTION

® Mitarbeiter Gberprifen per 122023 | -

Weiter Abbrechen
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— Aufbereitung v

— Mutation

Lohnausweise - Aufbereitung fide VUS 1o n

Die Aufbereitung der Lohnausweise wird im Programm L2971 gemacht. Zuséatzlich wird
eingestellt, in welcher Sprache und ob die aktuelle Adresse angedruckt werden soll. Aus
diesem Programm kdnnen auch die Bearbeitung und die Ausgabe angesteuert werden.

Ausgabe Vorgaben Ansicht 2

¥ o B B

Von Jahr/Monat 2023 | * 1

Selektion Bis Monat 127
| fcrterien I Kriterien

ALLGEMEINE KRITERIEN

Mitarbeiter -
|| Bereits mutierte Felder neu aufbereiten
P Ausgabe v o
|| Ordentliche Lohnausweise aufbereiten (ohne jahresibergreifende Nachzahlungen)
Selektion — . . : .
|~ Lohnausweise fur jahresibergreifende Nachzahlungen aufbereiten
Gestaltung

[ Lohnausweise fur Mitarbeiter ohne Lohn aufbereiten

XML Liechtenstein

ADRESSE
Etiketten Typ 1|7 | Standard
Adressauswahl Aktuelle Adresse -
SPRACHE
Lohnausweise in der Sprache des Mitarbeiters aufbereiten v

Lohnausweise mutieren (alternativ tber L2972)

fusgabe Yorgaben arsicht 2
P k o B &
Aubwseinng v Von datrhdonet )
ekitio
e Mitarbeiter
Mutation
. CHNAUSINEIS BEAFBEITEN
Ausgabe [ & Lohnausweis - Certificat de salaire - Certificato di salario ]

Selektion Nac e 8 - i de rentes - Att: i delle rendite

Pau o € [01012023 31122023 & [

CHF

37000

2 000

Grundsatzlich gilt, dass so wenig wie mdglich manuell angepasst werden soll.
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Lohnausweise ausgeben (alternativ tber L2974): fidev U ston
Uber die Selektion und die Gestaltung kénnen diverse Einstellungen gemacht werden,
wie z.B. Adresse links oder rechts (xx cm Abstand vom linken Rand)

%#* 2971 Lohnausweise aufbereiten - FR\

andant [2

Ausgabe Vorgaben Optionen Ansicht 2

% QA mevwe B B @ & G

Reihenfolge Mitarbeiter «  Name v
Aufbereitung v Von Jahr/Monat 2023 |
Selektion
Krit
enen Gestaltung
Mltalicr Ausgabe Einstellungen
Mitarbeiter
FORMULAR
Ausgabe
Formular automatisch bestimmen w
Selektion

| Auf weisses Blaft inkl. farbigen Formulars drucken v
Gestaltung I

XML Liechtenstein

ADRESSE (ZIFFER H AUF DEM LOHNAUSWEIS)

14 " cm, Abstand der Mitarbeiteradresse vom linken Rand

Keine Zusatzinformation ausgeben v

ORT, DATUM (ZIFFER | AUF DEM LOHNAUSWEIS)

Ort und Datum: Wittenbach 08.02.2024 v

RICHTIGKEIT UND VOLLSTANDIGKEIT (ZIFFER | AUF DEM LOHNAUSWEIS)

[ ] Richtigkeit und Vollstandigkeit manuell ubersteuern

A X Lohnausweis - Certificat de salaire - Certificato di salario

B Rentenbescheinigung - Attestation de rentes - Attestazione delle rendite
C 756.5413.2156.78 23.02.1983 . uner S —
AHW-Nr. = Ma A¥S - BLAVS Geburtsdstum - Date de nalssance - Data di nascita F—
b 2023 E 01.01.2023 31.12.2023 G
lahe = Annie - Anna an = du - dal bis - au - =
w - - - - - - - - - - — — — — — — — — — — — 7
| 1ot ’ Herr |
i ARE o1k ) Reto Amrein
| } ﬂ Seestrasse 15 |
rEiEal. . 9326 Horn
4,41 S
I I
I I
Lo 1

2.1 Verpflegung, Unterkunft - Pension, legement - Vitto, alloggio i

CCessomes
eal salario 2.2 Prwatantel &

Iu;l"'.slt'||_-'i.'u':' Parl privde yoiture de werace = Quola privata automabsle dserazio +

2.3 Andere - Auts

rt = enre - Genare

Altra
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Lohnausweise - Kontrolle

fidev

Die gangigste Methode ist, die Lohnausweise mit dem Kumulativjournal aus L221

abzugleichen. Die Werte kbnnen aber nicht 1:1 kontrolliert werden, da auf dem
Lohnausweis einige Lohnarten zusammengefasst sind. Aus diesem Grund ist es

einfacher, das Kumulativjournal mit dem Lohnausweis-Protokoll abzustimmen. Da stehen

auch die Details drauf.

o)

Kumulativjournal Mitarbeiter
Von Januar 2023 bis Dezember 2023
Kundentagung AG

Lohnartentext Jan. Feb. Mirz April Mai Juni Juli Aug Sept Okt. Nowv. Dez. Total
5, Amrein Reto (CHF)
400 Stundenansalz MLISL 3764 37.64 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1000 Monatsiohn 6'850.00 6'850.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3000 Kinder- und Ausbildungszulage 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5000 Bruttolohn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
) V-Belrag 000 B.o0 000 ) 0.00 000 1 [1]
6010 ALV-Beitrag 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6100 NBU-Beitrag 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
"B T ALy iy T o T o0 T
6170 KTG-Beitrag 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6200 BVG-Beitrag fix 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
8000 Nettolohn §'272.50 6272.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9000 Ausbezahlter Lohn 6'272.50 6'272.50 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4240 Ferlensaldo in Stunden 160,00 160.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9260 Uberstundensaldo in Stunden -2'200.00 -2'360.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9500 AG AHV-Beltrag 363,05 363.05 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9510 AG ALV-Beitrag 76.36 75.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9580 AG Verwaltungskosten AHV 365 3.65 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
9570 AG FAK-Beltrag 123.30 123.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9600 AG NBU-Beitrag 93.15 89315 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9610 AG BU-Beitrag 34.25 3425 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
9650 AG UVGZ-Beitrag 13.75 13.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9670 AG KTG-Beitrag 37.20 37.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
4700 AG BYVG-Beilrag fix 655.00 685.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9800 AG 13. Monatslohn Anspruch 570.85 570.85 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9810 AG Rst Sozl 13. Monatsiohn 11415 1415 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Mittels dem Programm L2977 wird ausgegeben, welche Lohnarten sich hinter den
Betragen auf dem Lohnausweis verbergen.

Lohnausweis-Protokoll
Mitarbeiter 5, Amrein Reto, Lohnauswels, 1-12.2023
Kundentagung AG

B Rentenbescheinigung
Keine Einstellung fur dieses Feld

c AHV-Nr,

CN Meue AHV-Nr,

D Jahr
Einstellung bei der Aufbarsitung
Ei Von Datum
Einstellung gemass Personalstamm

E2 Bis Datum

Einsiellung gemass Personalstamm

Einstellung gemiass Personalstamm (Varlage Mr.20)

Einstellung geméss Personalstamm / Feld: Geburtsdatum

Einstellung gemass Fersonalstamm f Feld: Sozialversicherungsnummer

Nr. MName Wert CHF

o Lohn 22'8620
+ 1000 Menatslohn 20'550
+ 3000 Kinder- und Ausbildungszulagen 2'070

09 Beitrage AHVIIVIEQIALVINBUY =1'594
+ 6000 AHV-Beitrag 1'089
+ 6010 ALV-Baltrag -226
+ 6100 NBU-Baitrag -279

10.1 2. S55ule: Ordentliche Beitrdge -2'055
+ 6200 BVG-Baitrag fix -2'055

1341 Effektive Spesen nicht selektiert
Keine Einstellung fur dieses Feld

15 Bemerkungen: Spesenreglement durch Kanton SG am 01.01.2018 genehmigt.
Einstellung geméass Personalstamm (Vaorlage Mr.:20)

A Lohnausweis selektiert

nicht selektiert

756.5413.2156.78

23,02,1983

2023

01.01.2023

31122023
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